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Presentacion

El avance y la expansion de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones han conseguido
extenderse a la enseflanza en distintos campos
abriendo paso a la formacién e-learning, modalidad de
aprendizaje a través de Internet que permite al alumno
acceder a los contenidos de forma inmediata mediante
la utilizacidén de recursos digitales disponibles en un
drea virtual.

Este tipo de formacién se ha consolidado como
un método educativo de éxito en la empresa ya que
posibilita una continua autoevaluaciény programacién
del tiempo dedicado al estudio, permitiendo que
el alumno elija los momentos mds idéneos para su
formacién.

Es, por tanto, una modalidad formativa que aporta
flexibilidad y personalizacién en los procesos de
aprendizaje.

Con mids de 30 afios de experiencia en la formacién
de Directivos, Mandos Intermedios y profesionales
especializados, Iniciativas Empresariales y la Manager
Business School presentan en este catilogo una
amplia oferta de cursos e-learning que responden a

La posibilidad
de escoger el
momento y lugar
mads adecuado para
realizar el curso.

las necesidades formativas de cualquier drea funcional
de la empresa. Disefiados por profesionales en activo,
expertos en las materias impartidas, son cursos
100% online, de corta duracidn, con objetivos muy
concretos y orientados a ofrecer herramientas de
andlisis y ejecucién de aplicacién inmediata en el
puesto de trabajo.

La formacidn e-learning le permite:

~

Interactuar con otros
estudiantes enriqueciendo
la diversidad de visiones y

opiniones y su aplicacion
en situaciones reales.

Aumentar sus capacidades
y competencias en el puesto
de trabajo en base al estudio
de los casos reales planteados.

Trabajar con

diversos recursos

que ofrece el

entorno on-line.

2 Tel. 900 670 400 - attcliente@iniciativasempresariales.edu.es - https://america.iniciativasempresariales.com

le



& FEE
i g

.,5“.

Nuestra FORMACION ONLINE
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Aula Virtual = (@‘,

Permite el acceso a los contenidos del curso desde cualquier dispositivo las 24 horas del dia los 7 dias de la semana.
En todos nuestros cursos es el alumno quien marca su ritmo de trabajo y estudio en funcidn de sus necesidades y
tiempo disponible.

* Podré también descargarse la APP Moodle Mobile (disponible gratuitamente en Google Play para Android y la Apple Store

para iOS) que le permitird acceder a la plataforma desde cualquier dispositivo movil y realizar el curso desde cualquier lugar y en
cualquier momento.

=]
Soporte Docente Personalizado M

El alumno tendrd acceso a nuestro equipo docente que le dard soporte a lo largo de todo el curso resolviendo las
dudas, tanto a nivel de contenidos como de cuestiones técnicas y seguimiento que se le puedan plantear.

Material Didactico

Todos nuestros cursos constan de:

e Un manual de estudio con el temario distribuido en médulos formativos.

* Ejercicios de aprendizaje y pruebas de autoevaluacién parala comprobacién prictica de los conocimientos adquiridos.
® Material complementario en cada uno de los médulos que le ayudard en la comprensién de los temas tratados.
* Bibliografia y enlaces de lectura recomendada para completar la formacién.

Confianza Online

Iniciativas Empresariales cuenta con el sello de Confianza Online, sello de calidad en Internet ‘l// /N \\.
lider en Espafia. §/ CUM LAVCE \;
Un distintivo que muestran aquellas empresas que garantizan la mdxima transparencia, seguridad \\\ 020/‘/’
y confianza a la hora de comprar y navegar en sus webs. ‘0% \(:
Somos sello CUM LAUDE 2020 de E-Magister con valoracién de los usuarios de 4.1 sobre 5. emagister:
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W Laboral y RRHH

Andlisis de Datos en RRHH: Estadisticas y People Analytics con Excel, R, POWER Bl y otros sistemas 100 395 %
Aplicacion de la Inteligencia Atrtificial en la captacién, seleccion, gestion y retencién del Talento 50 270 $
Aspectos clave en la aplicacion del Salario Emocional 50 296 $
Atraccion, gestién y optimizacién del Talento por Competencias 50 280 $
Claves para la Externalizaciéon de Procesos en la Gestion de RRHH (BPO) 60 285 %
Claves para medir, analizar y mejorar el Employee Journey en la empresa 60 360 $
Cbémo disefiar y realizar un Assessment Center 50 180 $
Cbémo evaluar el Desempefio en Equipos y Colaboradores en la era digital 60 285 %
COMO GESTIONAR E IMPLEMENTAR UNA AUDITORIA EN RRHH 80 296 $
Conversaciones y Reuniones dificiles en RRHH 50 190 $
Creacion del Mapa de Talento en la empresa 50 285 %
Creacion y Gestion de Procesos Onboarding 60 285 %
Curso Practico de Seleccion de Personal 50 220 %
Derecho Laboral Argentino para no expertos 30 95 %
Derecho Laboral para no Expertos 30 95 %
Desarrollo de Habilidades para una eficaz Gestion general de Directivos y Responsables de RRHH 80 380 %
Desarrollo Organizacional en RRHH 50 230 %
Disefio y gestion de Planes de Formacion para empresas agiles 50 285 %
Eneagrama aplicado a la gestion de RRHH 30 100 $
Estrategias Avanzadas en LinkedIn para la atraccion del Talento 30 135 %
Evaluacion del Potencial del Talento en la empresa 50 295 %
Excel para la Administracion de Personal y Compensacion: datos y célculos 60 195 %
Feedback Constructivo 30 150 $
Finanzas para Responsables de RRHH 50 270 $
Formacién de Formadores en entornos digitales 50 240 $
Gestién de Errores Humanos en la empresa: diagndéstico, medicion y soluciones 60 320 %
Gestién de la Formacioén en la empresa 50 230 %
Gestion de una Entrevista de Seleccion 30 180 $
Gestion del Estrés, prevencion del Burnout y mejora de la Calidad de Vida en el entorno laboral 30 110 $
Gestion y prevencion de situaciones de Acoso en el Entorno Laboral 50 180 $
Grafologia para la Seleccion de Personal 60 225 %
Herramientas de Andlisis del Comportamiento y Competencias de Gestion en la Seleccion del Talento 60 290 $
HR Business Partner: el socio estratégico de la organizacion 60 285 %
Inteligencia Emocional para RRHH 30 120 $
La Comunicacion No Verbal en los procesos de seleccion de personal 30 160 $
La Experiencia del Empleado en la era digital 60 250 %
La gestion de los RRHH y el Talento en hosteleria 50 230 %
La gestion del Talento interno a través del Mentoring 50 195 %
La Gestion Humana del cambio hacia la organizacién digital 50 230 %
Metodologias para la Evaluacion y Prevencion de Riesgos Psicosociales en la empresa 50 285 %
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